
附件4
武汉工商学院“第一届（2017）工商学者”聘期考核申请表

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	单位
	
	联系

方式
	

	人才项目类别
	青年学者
	人才项目获批时间
	2019.6
	专业技术职务
	

	考    核    内    容

	师德及教学情况
	师德情况
	良 好
	年度考核
	2017—2022，全部合格

	
	教学事故
	无教学事故
	聘期考核
	2017—2023，是否合格

	
	教学质量评价结果
	2019-2020

第二学期
	2020-2021
第一学期
	2020—2021
第二学期
	2021—2022
第一学期
	2021—2022

第二学期
	2022—2023
第一学期

	
	
	
	
	
	
	
	

	任务书内容
	（一）学科专业建设工作：
1、 完成XXXX专业建设工作，                                                              
2、                                                                                                                    
（二）教学工作
1、主讲课程数：  2门                                                  
2、教学效果：评教良好，无教学事故                                       
3、教学研究与改革： 出版教材一部。                                               
（三）科研工作
1、论文：SCI 2篇。                                                                
2、课题：主持完成省级项目1项。                                                          
3、奖励：获厅局级奖励1项。                                                         
（四）其它工作
1、 进行实验室建设工作。                                                               

	完成情况
	（一）学科专业建设工作：
1、                                                               
2、                                                                                                                    
（二）教学工作
1、主讲课程数：《XXXX》《XXXXX》                                                    
2、教学效果：评教良好，无教学事故。                                       
3、教学研究与改革： 出版教材一部。                                               
（三）科研工作
1、论文：SCI 2篇。                                                                
2、课题：主持完成湖北省教育厅教学改革项目《xxxxxxx》1项。                                                            
3、奖励：教师本人获XX局组织的XXXXX奖励1项。
（四）其它工作
1、完成XXXX实验室的建设工作。                                                               


	承  诺  书
	本人承诺所提交的所有考核材料(包括奖励证书及论文、著作、科研项目、业绩证明等材料）均为真实。如提供虚假、失实的考核材料，本人自愿撤销武汉工商学院“工商学者”称号并返还已发放的人才津贴，三年内停止申报所有人才项目，并接受学校的处理。

承诺人签名：

年      月      日

	学院考核意见
	结果：                          

负责人（签名）：        

（盖章）      年       月     日



	学校考核意见
	结果：                          

负责人（签名）：        

（盖章）      年       月     日




武汉工商学院“第二届（2019）工商学者”聘期考核申请表

	姓名
	
	性别
	男
	年龄
	
	单位
	
	联系

方式
	

	人才项目类别
	青年学者
	人才项目获批时间
	2019.6
	专业技术职务
	

	考    核    内    容

	师德及教学情况
	师德情况
	良好
	年度考核
	2017—2022，全部合格

	
	教学事故
	无教学事故
	聘期考核
	2017—2023，是否合格

	
	教学质量评价结果
	2019-2020

第二学期
	2020-2021
第一学期
	2020—2021
第二学期
	2021—2022
第一学期
	2021—2022

第二学期
	2022—2023
第一学期

	
	
	
	
	
	
	
	

	任务书内容
	（一）可量化的学科专业建设工作：
1．
2．
（二）教学工作
1．主讲课程数及课程名称（主讲两门以上）：
2．教学效果：评教优秀，无教学事故。 
3．教学研究与改革及进度：
4.其它：
（三）科研工作
1．论文：发表国家自然、社会科学基金委员会认定的期刊，SCI、SCIE、SSCI Ⅱ区及以上期刊1篇，或SCI、SCIE、SSCI Ⅳ区以上2篇或EI（JA）2篇或CSSCI（源刊）2篇或中文核心2篇（以武汉工商学院为第一署名单位发表，读博期间认第二署名单位发表通讯作者，如我校为第二署名单位，则第一署名必须为就读学校。）
2．课题：人文社科类教师：获批厅级项目1项或获批横向项目（累计到账经费5万）
理工医类教师：获批厅级项目1项或获批横向项目（累计到账经费15万）。  
	完成情况
	（一）可量化的学科专业建设工作：
1．
2．
（二）教学工作
1．主讲《XXXXXX》、《XXXXXX》。
2．教学效果：评教良好，无教学事故。  
3．教学研究与改革及进度：
4.其它：
（三）科研工作
1．论文：发表Ⅳ区3篇，第一作者，武汉工商学院为第一署名单位。
2．课题：获批湖北省教育厅教研项目1项，主持人，2021年11月30日结项。


	承  诺  书
	本人承诺所提交的所有考核材料(包括奖励证书及论文、著作、科研项目、业绩证明等材料）均为真实。如提供虚假、失实的考核材料，本人自愿撤销武汉工商学院“工商学者”称号并返还已发放的人才津贴，三年内停止申报所有人才项目，并接受学校的处理。

承诺人签名：

年      月      日

	学院考核意见
	结果：                          

负责人（签名）：        

（盖章）      年       月     日



	学校考核意见
	结果：                          

负责人（签名）：        

（盖章）      年       月     日



